REGULAMENT INTERN PENTRU ACTIVITATI DE VOLUNTARIAT

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Asociatia Automatica si Calculatoare (AAC), denumita in continuare Organizatia Gazda (0G),
organizeaza programe de voluntariat pentru studentii, absolventii si personalul Facultatii de
Automaticd si Calculatoare (ACS) in baza Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Romania.

Art. 2. Programele creeaza cadrul de participare a voluntarilor la activitati conexe celor didactice si
administrative in domenii de interes public: educatie, cercetare, social etc.

Art. 3. Cuantificarea activitatilor desfasurate de catre voluntari in OG se face prin numarul de ore
dedicate activitatilor in cadrul programului urmarit, numite ore activitate.

ORGANIZAREA ACTIVITATII

Art. 4. O comisie speciald din cadrul OG aproba programele de voluntariat si numarul de voluntari
necesar pentru realizarea acestora. Propunerile pot fi facute de catre membrii sau voluntarii OG.
Aceeasi comisie va evalua activitatea desfasurata de catre voluntari, pe baza rapoartelor de activitate
intocmite de catre coordonatorii voluntarilor si, optional, a altor acte doveditoare relevante si va
aproba eliberarea certificatelor de voluntariat.

Art. 5. Planificarea si organizarea activitatilor de voluntariat pentru fiecare program in parte se face,
de reguld, pentru 3-4 ore/sdptdmani. In caz exceptional se pot planifica maximum 8 ore/zi, pentru
durate scurte de timp (o saptdamana, o luna).

Art. 6. Persoanele care doresc sa activeze ca voluntari in cadrul OG vor formula, in scris, o cerere n
care vor specifica date de identificare, programul sau tipul de activitati la care doresc sa participe si,
eventual, coordonatorul/coordonatorii de voluntari cu care doresc sa lucreze.

Art. 7. Procesul de selectie a voluntarilor va include un interviu in care se vor purta discutii intre
coordonatorul/coordonatorii de voluntari si potentialul voluntar sau grup de voluntari care doresc sa
lucreze Tmpreuna fintr-un acelasi program sau activitate. Se va pune accent pe abilitatile,
competentele si motivatia solicitantilor in raport cu specificul programului/activitatilor de voluntariat
pentru care s-a formulat cererea.

Art. 8. Tn urma selectiei, intre OG si voluntar se va incheia un contract de voluntariat (in form4 scris3,
in limba romana) in baza caruia acesta isi va defdsura activitatea. Contractul de voluntariat va avea ca
anexe Fisa de voluntariat si Fisa de protectie a voluntarului, al caror continut se conformeaza
prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania.

Art. 9. OG este obligata ca, anterior inceperii activitatii de voluntariat, sa inmaneze voluntarului un
exemplar din contractul de voluntariat.



Art. 10. OG este responsabild pentru Tnregistrarea fiecarui contract de voluntariat in Registrul de
evidenta a voluntarilor si pentru pastrarea evidentei informatiilor legate de voluntari, coordonatori
de voluntari si certificate de voluntariat eliberate.

Art. 11. OG va aduce la cunostinta voluntarului toate informatiile in baza carora se desfdsoara
programele si activitatile de voluntariat si, daca este cazul, 1l va instrui pe acesta conform specificului
activitatilor.

OBLIGATIILE VOLUNTARILOR

Art. 12. Voluntarul va respecta Regulamentul de Ordine Interioara (ROI) / Regulamentul de
Organizare si Functionare (ROF) din cadrul organizatiei / institutiei unde isi desfasoara activitatea.

Art. 13. Voluntarul este obligat sa respecte programul de activitate al echipei in care a fost alocat.
Absenta nemotivatad de la activitati va fi marcata cu un avertisment scris intocmit de coordonatorul
de voluntari. Tnsumarea a dou3 avertismente scrise duce la excluderea voluntarului din program. La
doua excluderi succesive se dispune desfacerea contractului de voluntariat.

Art. 14. Voluntarul este responsabil ih mod direct de toate activitatile pe care le desfiasoara. Tn cazul
in care activitatile desfasurate provoaca daune patrimoniale sau conduc la neindeplinirea sarcinilor
de voluntariat, responsabilitatea este a voluntarului.

Art. 15. Voluntarul are obligatia de a formula cu cel putin o zi inainte cererile de schimbari de
program sau de ture catre coordonatorul de voluntari sau/si coordonatorul de activitate.

OBLIGATIILE OG

Art. 16. Coordonatorul de voluntari va elabora lunar un raport de activitate ce va contine informatii
legate de activitatile desfasurate de fiecare voluntar inscris in program (tip de activitate, numar de
ore efectuate, calificativ).

Art. 17. Tn cazul in care coordonatorul de activititi este o persoani distinctd de coordonatorul de
voluntari, acesta va pastra evidenta tipului, duratei si modului de realizare a activitatilor efectuate de
catre fiecare voluntar si va oferi coordonatorului de voluntari toate informatiile necesare pentru
elaborarea rapoartelor lunare.

Art. 18. Coordonatorul de voluntari impreund cu coordonatorii de activitati vor fi responsabili de
instruirea studentilor care desfisoard activitatea de voluntariat. Tn situatii de indisciplind, absente
nemotivate sau neadaptare la conditiile locului de munca, au obligatia de a anunta conducerea OG.

DISPOZITII FINALE

Art. 19. Prezentul regulament intra la vigoare la data de 1 octombrie 2015.



